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আিলক / জানাল অিফেসর কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Regional/Zonal Office)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

গণজাতী বাংলােদশ সরকােরর িভশন ২০৪১ বাবায়েনর লে ব িশে দেশ ও িবেদেশ Executive level এ দ মানব সদ
(Skilled Manpower) তির কের বব টটাইল ইিিনয়ািরং কেলজ, কালহাতী, টাাইল ণ  িমকা পালন করেছ।
িবগত ০৩ (িতন) বছের বব টটাইল ইিিনয়ািরং কেলজ, কালহাতী, টাাইল থেক িব,এসিস ইন টটাইল ইিিনয়ািরংএ ২৫৭ জন
িশাথ পাশ কেরেছ এবং ইহা ছাড়াও ২০১৮ সেন কেলেজ (২ এমিবিপএস) ওয়াইফাই লাইন সংেযােগর বা করা হেয়েছ এবং ২০১৯
সােল অ কেলেজর িক ভবণ মরামত এবং সীমানা াচীেরর িক অংশ উখী করা হেয়েছ। কেলেজ ছা ছাীেদর মধা ও িশার মান
ির লে আসেনর ৬৫% ি দান করা হে। উে য, বতমােন সহকারী অাপক (কািরগির) ১ জন, সহকারী অাপক (নন-
কািরগির) ১ জন, সহকারী অাপক (ইেলিকাল) ১ জন, সহকারী অাপক (কিউটার) ১ জন,সহকারী অাপক (মকািনকাল) ১ জন,
ভাষক ০৯ জন ও ফারান ৩ জন িশক কম রত রেয়েছন।

সমা এবং চােলসহ:

আবাসন বা অল, িমল িভিজেটর যাতায়ােতর জ কেলেজর িনজ কান বাস নই, িবৎ বা িনয়িমত লাডেশিডং এবং তার
কান  িবক বা  নই,  নশ  হরীর  সংা  েয়াজেনর  লনায়  নগ,  পািনেত যেথ  পিরমান  আয়রন রেয়েছ  অথচ িবেশাধেনর  কান
বা নই,বতমােন ৪ টটাইল িবষয়ক িবভাগ (ইয়ান  ইিঃ িবভাগ, ফিক ইিঃ িবভাগ, ওেয়ট েসিসং ইিঃ িবভাগ, এাপােরল
ইিঃ  িবভাগ)  চা  থাকা  সেও  েতক  িবভােগর  জ  িশক  িনেয়াগের  ত  কান  িনেয়াগ  িবিধ  নই।  তাছাড়া  েয়াজনীয়  িশক,
িশকেদর  দশী-িবেদশী  িশেণর  বা,পেদািতর  ে  টটাইল  িতত  এাইড  ইিিনয়ািরং  (কিউটার,  ইেলকিকাল,
াকািনকাল, ফাশন এ িডজাইন) ও নন-কািরগির পদিলর ে সহকারী অাপক হেত সহেযাগী অাপক পেদ পেদািত কান বা
নই। মাি িমিডয়া াশম, িশাথেদর কা-কািরলার কায ম ি করা, বসরকাির িশকারখানায় িশাথেদর িশেণর কান
নীিতমালা  না  থাকায়  িশাথেদর  িশণ দােন  িমল  মািলকগণ  অনীহা  কাশ  কের;  সরকাির  ও  বসরকাির  ব  িশ/িশািতােনর
মে সময়হীনতা, এিপএ ায়ন সময়সীমার মে িশা িতানসেহর পরীার ফলাফল সক সমেয় কাশ না হওয়া।

ভিবৎ পিরকনা:

বাংলােদশ  টটাইল  িবিবালেয়র  সােথ  যৗথভােব  Need-based  curriculum  ণয়েণ  সহেযািগতা  এবং  িব.এসিস  ইন
টটাইল ইিিনয়ািরং িডি ৪ (চার) বছের সমা করা। িশ কারখানার চািহদা মাতােবক দ Executive-level িিবদ তির
কের তােদরেক ব িশে য সকল িবেদশী িিবদ িনেয়ািজত আেছ, তােদর ােন দশীয় িিবদ িতাপন করা, ব িশমািলকেদর
সােথ সময় কের িশাথেদর িমল িশন ভােব স করা এবং সেব াপির দেদশী িিবদ িনেয়ােগর মােম বেদিশক া
রায় সহেযািগতা করা।

২০২৩-২৪ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

িতােন ১২০ (একশত িবশ) আসেন িশাথ ভিত করা;
৩৫০০  তািক াস ও ১০০০ রও বিশ বহািরক াস হণ করা;
িনধ ািরত ধারাবািহক ফাইনাল পরীাসহ হণ করা;
ণীকে িশাথেদর ৯০% উপিিত িনিতকরণ;
কা-কািরলার কায ম ি করা;
১২০ জন ছা-ছাীর িবএসিস ইন টটাইল ইিিনয়ািরং িডী অজেন সহেযািগতা জারদারকরণ;
িশক ও িশাথেদর গেবষণায় সহেযািগতা জারদার করণ;
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

অ, বব টটাইল ইিিনয়ািরং কেলজ, টাংগাইল

এবং

মহাপিরচালক, ব অিধদর-এর মে ২০২৩ সােলর .................  মােসর .................  তািরেখ এই
বািষ ক কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
আিলক / জানাল অিফেসর পক (Vision), অিভল (Mission), কম সাদেনর  এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

ব খােতর জ মানস দ জনবল তির।

১.২ অিভল (Mission)
মানসত িশা দােনর সকল উপাদােনর যথাযথ বহার।

১.৩ কম সাদেনর 
১.৩.১ আিলক / জানাল অিফেসর কম সাদেনর 

১. িশাথেদর ায়ন সকরণ;
২. ণগত িশাদান ও গেবষণা জারদারকরণ;
৩. কা-কািরলার কায ম িকরণ;
৪. বােজেটর যথাযথ বহার জারদারকরণ;

১.৩.২ শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

১. শাসন ও সংারলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১. তািক ও বহািরক িশেণর সমেয় মান স ব েকৗশলী ও ি িবষেয় ণগত িশা দান;
২. িবিবালেয়র একােডিমক কােলার অযায়ী সকল াশ হণ;
৩. িশাথেদর ধারাবািহক ায়ন ও ফাইনাল পরীা হণ করা;
৪. িশ িতােন িশণকালীন সমেয় মিনটিরং এবং িশণ শেষ িতােন Comprehensive Viva হণ
করা;
৫. ইনেডার ও আউটেডার গমস পিরচালনা করা; কা-কািরলার কায ম পিরচালনা করা।
৬. সরকাির কম সাদন বাপনা সংা িশণ সহ িবিভ িবষেয় কম কতা/কম চারীেদর জ িশণ আেয়াজন
করা।
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সকশন ২
িবিভ কায েমর ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত অজন
২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা
২০২৩-২৪

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর নাম
উপা

২০২৪-২০২৫ ২০২৫-২০২৬

িশাথেদর ফলাফেলর
উিত

িব.এসিস. ইন টটাইল ইিিনয়ািরং
এ উীণ  িশাথর শতকরা পােশর
হােরর ি

% ২ ২ ২
ব অিধদর, বব টটাইল ইিিনয়ািরং কেলজ,
টাংগাইল, বাংলােদশ টটাইল িবিবালয়

বাংলােদশ টটাইল
িবিবালয়

িশাথেদর গড় িসিজিপএ ি % ০.০৫ ০.০৫ ০.০৫
ব অিধদর, বব টটাইল ইিিনয়ািরং কেলজ,
টাংগাইল, বাংলােদশ টটাইল িবিবালয়

বাংলােদশ টটাইল
িবিবালয়

*সামিয়ক (provisional) ত
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সকশন ৩
কম সাদন পিরকনা
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত অজন
২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১] িশাথেদর
ায়ন
সকরণ;

২০

[১.১] আভরীণ পরীা
হণ

[১.১.১] িহত
ধারাবািহক
তািক পরীা

মিত সংা ৪ ৮ ১৮ ১৬ ১০ ৮ ৬ ৪ ১৬ ১৬

[১.২] ড়া পরীা হণ

[১.২.১] িহত
তািক পরীা

মিত সংা ২ ৩ ৮ ৮ ৫ ৩ ২ ১ ৮ ৮

[১.২.২] িহত
বহািরক
পরীা

মিত সংা ২ ৩ ৬ ৮ ৫ ৩ ২ ১ ৮ ৮

[১.৩] িশাথর উপিিত
িনিশতকরণ

[১.৩.১]
তািক ােশ
উপিিত

গড় শতকরা ৩ ৭০ ৮৭ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৯০ ৯০



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ১৮, ২০২৩ ১৮:৪১ া: ৯ ণ তািরখ: রিববার, ন ১৮, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত অজন
২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১.৩.২]
বহািরক
ােশ উপিিত

গড় শতকরা ৩ ৭০ ৮৭ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৯০ ৯০

[১.৪] িশাথেদর পড়ানা
কায ম পিরবীণ

[১.৪.১]
িশাথ ও
অিভভাবক
সমােবশ
আেয়ািজত

সমি সংা ২ ২ ১

[১.৫] ড়া পেব র ছা-
ছাীেদর সমিত
সাাতকার
(Comprehensive
Viva) হণ।

[১.৫.১] িহত
সমিত
সাাতকার

সমি সংা ২ ৮৮ ১২০ ১২০ ১০০ ৮০ ৬০ ৫০ ১২০ ১২০

[১.৬] িবএসিস ইন
টটাইল ইিিনয়ািরং
পরীা সকরণ;

[১.৬.১]
িবএসিস ইন
টটাইল
ইিিনয়ািরং
উীণ  িশাথ

সমি সংা ২ ৮৮ ১১৪ ১২০ ১০০ ৮০ ৬০ ৫০ ১২০ ১২০



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ১৮, ২০২৩ ১৮:৪১ া: ১০ ণ তািরখ: রিববার, ন ১৮, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত অজন
২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২] ণগত
িশাদান ও
গেবষণা
জারদারকরণ;

২০

[২.১] াশ ন ণয়ন
[২.১.১] ণীত
াশ ন

মিত সংা ৪ ৮ ৮ ৮ ৬ ৫ ৪ ৩ ৮ ৮

[২.২] াশ ন অযায়ী
াশ হণ

[২.২.১] িহত
তািক াশ

মিত সংা ৪ ১৮৯৬ ২৮৩২ ৩৫০০ ৩০০০ ২৫০০ ২০০০ ১৫০০ ৩৫০০ ৩৫০০

[২.২.২] িহত
বহািরক াশ

মিত সংা ৪ ০ ১১৬২ ১০০০ ৮০০ ৬০০ ৫০০ ৪০০ ১০০০ ১০০০

[২.৩] ড়া পেব র ছা-
ছাীেদর ইািয়াল
এটাচেম বাকরণ

[২.৩.১] িশ-
কারখানায়
ইািয়াল
এটাচেমে
িশাথ রন

সমি সংা ৪ ৮৮ ১২০ ১২০ ১০০ ৮০ ৬০ ৫০ ১২০ ১২০

[২.৪] ড়া পেব র ছা-
ছাীেদর েজ ওয়াক
সকরণ।

[২.৪.১]
সািদত
েজ ওয়াক
(Project
Work)

সমি সংা ৪ ৮৮ ১২০ ১২০ ১০০ ৮০ ৬০ ৫০ ১২০ ১২০

[৩] কা-
কািরলার
কায ম
িকরণ;

১৫

[৩.১] বািষ ক ীড়া
িতেযািগতা আেয়াজন

[৩.১.১] বািষ ক
ীড়া
িতেযািগতা
আেয়ািজত

তািরখ তািরখ ৫ ৩০.০৬.২৪ ৩০.০৬.২৫ ৩০.০৬.২৬

[৩.২] াগািজন কাশ
[৩.২.১]
কািশত
াগািজন

তািরখ তািরখ ২ ৩০.০৬.২৪ ৩০.০৬.২৫ ৩০.০৬.২৬

[৩.৩] টকিনকাল
সিমনার আেয়াজন

[৩.৩.১]
অিত
টকিনকাল
সিমনার

সমি সংা ৫ ১ ১ ১ ১



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ১৮, ২০২৩ ১৮:৪১ া: ১১ ণ তািরখ: রিববার, ন ১৮, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত অজন
২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৩.৪] ওিরেয়েশন
াাম আেয়াজন

[৩.৪.১] নবীন
ােচর
ছাছাীেদর
জ
ওিরেয়েশন
াাম
আেয়ািজত

সমি সংা ৩ ০১-০১-২০২০ ২৬-০৩-২০২২ ১ ১ ১

[৪] বােজেটর
যথাযথ বহার
জারদারকরণ;

১৫

[৪.১] জাতীয় অান
পালন

[৪.১.১]
আেয়ািজত
জাতীয় অান

মিত সংা ৮ ৬ ৮ ৮ ৬ ৪ ২ ১ ৮ ৮

[৪.২] বােজট বাবায়ন

[৪.২.১] ণীত
বােজট
বাবায়ন
পিরকনা

তািরখ তািরখ ৩ ৩১.০৮.২৩ ৩০.০৯.২৩ ৩১.১০.২৩ ৩০.১১.২৩ ৩১.১২.২৩ ৩১.০৭.২৪ ৩১.০৭.২৫

[৪.২.২] বােজট
বাবায়ন
িতেবদন
মািসক
িভিেত
উতন অিফেস
রণ

সমি সংা ৪ ৪ ৩ ২ ১ ৪ ৪



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ১৮, ২০২৩ ১৮:৪১ া: ১২ ণ তািরখ: রিববার, ন ১৮, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

[১] শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.১.১] াচার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.২.১] ই-
গভা/ উাবন
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৪

[১.৪] সবা দান
িতিত কম পিরকনা
বাবায়ন

[১.৪.১] সবা দান
িতিত
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৫.১] ত
অিধকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ১৮, ২০২৩ ১৮:৪১ া: ১৩ ণ তািরখ: রিববার, ন ১৮, ২০২৩

আিম, অ, বব টটাইল ইিিনয়ািরং কেলজ, টাংগাইল, মহাপিরচালক, ব অিধদর-এর িনকট অীকার
করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন সেচ থাকব।

আিম,  মহাপিরচালক,  ব  অিধদর  িহসােব  অ,  বব  টটাইল  ইিিনয়ািরং  কেলজ,  টাংগাইল-এর  িনকট
অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন েয়াজনীয় সহেযািগতা দান করব।

ািরত:

অ
বব টটাইল ইিিনয়ািরং কেলজ, টাংগাইল

তািরখ

মহাপিরচালক
ব অিধদর

তািরখ



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ১৮, ২০২৩ ১৮:৪১ া: ১৪ ণ তািরখ: রিববার, ন ১৮, ২০২৩

সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ এিপএ অায়াল পারফেম  এিেম

২ িবএসিস ােচলর অব সােয়

৩ েট বাংলােদশ টটাইল িবিবালয়



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ১৮, ২০২৩ ১৮:৪১ া: ১৫ ণ তািরখ: রিববার, ন ১৮, ২০২৩

সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ,

অিধশাখা, শাখা
লমাা অজেনর মাণক

[১.১] আভরীণ পরীা হণ [১.১.১] িহত ধারাবািহক তািক পরীা পরীা কিম ১। পরীার নাশ। ২। পরীার সময়চী/ন।

[১.২] ড়া পরীা হণ
[১.২.১] িহত তািক পরীা পরীা কিম ১। পরীার নাশ। ২। পরীার সময়চী/ন।

[১.২.২] িহত বহািরক পরীা পরীা কিম ১। পরীার নাশ। ২। পরীার সময়চী/ন।

[১.৩] িশাথর উপিিত িনিশতকরণ [১.৩.১] তািক ােশ উপিিত একােডিমক কিম/ রিজার শাখা
১। অের তয়ন । ২। হািজরা িশেটর কিপ (ননা ২ পাতা) এবং সামাির
শীট।

[১.৩] িশাথর উপিিত িনিশতকরণ [১.৩.২] বহািরক ােশ উপিিত একােডিমক কিম/ রিজার শাখা
১। অের তয়ন । ২। হািজরা িশেটর কিপ (ননা ২ পাতা) এবং সামাির
শীট।

[১.৪] িশাথেদর পড়ানা কায ম পিরবীণ [১.৪.১] িশাথ ও অিভভাবক সমােবশ আেয়ািজত একােডিমক কিম/ রিজার শাখা ির িচ/ নাশ/অিফস আেদশ/ াগািজন

[১.৫] ড়া পেব র ছা-ছাীেদর সমিত সাাতকার
(Comprehensive Viva) হণ।

[১.৫.১] িহত সমিত সাাতকার সমিত সাাতকার ইভােয়শন কিম অ কক দ তয়ন প/ নাশ/অিফস আেদশ

[১.৬] িবএসিস ইন টটাইল ইিিনয়ািরং পরীা
সকরণ;

[১.৬.১] িবএসিস ইন টটাইল ইিিনয়ািরং উীণ 
িশাথ

পরীা কিম ১। অের তয়ন। ২। রজা িশট (BUTEX)

[২.১] াশ ন ণয়ন [২.১.১] ণীত াশ ন একােডিমক কিম/ রিজার শাখা ১। কািশত েনর কিপ।

[২.২] াশ ন অযায়ী াশ হণ
[২.২.১] িহত তািক াশ রিজার শাখা

১। অের তয়ন । ২। হািজরা িশেটর কিপ (ননা ২ পাতা) এবং সামাির
শীট।

[২.২.২] িহত বহািরক াশ রিজার শাখা
১। অের তয়ন । ২। হািজরা িশেটর কিপ (ননা ২ পাতা) এবং সামাির
শীট।

[২.৩] ড়া পেব র ছা-ছাীেদর ইািয়াল এটাচেম
বাকরণ

[২.৩.১] িশ-কারখানায় ইািয়াল এটাচেমে
িশাথ রন

ইািয়াল এটাচম ইভােয়শন
কিম

১। কান ইািেত কােদর পাঠােনা হেয়েছ এতদসংা িচ
(সামাির)/নাশ

[২.৪] ড়া পেব র ছা-ছাীেদর েজ ওয়াক
সকরণ।

[২.৪.১] সািদত েজ ওয়াক (Project
Work)

েজ ওয়াক ইভােয়শন কিম অ কক দ তয়ন প/ নাশ/অিফস আেদশ

[৩.১] বািষ ক ীড়া িতেযািগতা আেয়াজন [৩.১.১] বািষ ক ীড়া িতেযািগতা আেয়ািজত ীড়া কিম
১। িতলক সভার নাশ। ২। কায িববরণী (িসা) ৩। হীত
কায েমর সংি িববরণী ৪। ির িচ।

[৩.২] াগািজন কাশ [৩.২.১] কািশত াগািজন াগািজন কিম
১। কািশত াগািজন এর ১ কিপ। ২। াগািজন/সামাির  পইজ এবং
কােশর তািরখ সিলত পইজ।

[৩.৩] টকিনকাল সিমনার আেয়াজন [৩.৩.১] অিত টকিনকাল সিমনার সিমনার আেয়াজক কিম ির িচ/ নাশ/অিফস আেদশ/ াগািজন



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ১৮, ২০২৩ ১৮:৪১ া: ১৬ ণ তািরখ: রিববার, ন ১৮, ২০২৩

কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ,

অিধশাখা, শাখা
লমাা অজেনর মাণক

[৩.৪] ওিরেয়েশন াাম আেয়াজন
[৩.৪.১] নবীন ােচর ছাছাীেদর জ ওিরেয়েশন
াাম আেয়ািজত

নবীন বরণ কিম
১। িতলক সভার নাশ। ২। কায িববরণী (িসা) ৩। হীত
কায েমর সংি িববরণী ৪। ির িচ।

[৪.১] জাতীয় অান পালন [৪.১.১] আেয়ািজত জাতীয় অান জাতীয় অান কিম
১। িতলক সভার নাশ। ২। কায িববরণী (িসা) ৩। হীত
কায েমর সংি িববরণী ৪। ির িচ।

[৪.২] বােজট বাবায়ন
[৪.২.১] ণীত বােজট বাবায়ন পিরকনা িহসাব শাখা ও অ মেহাদয় পিরকনা উধ তন অিফেস রেণর কিপ

[৪.২.২] বােজট বাবায়ন িতেবদন মািসক
িভিেত উতন অিফেস রণ

িহসাব শাখা ও অ মেহাদয় মািসক িতেবদন এর কিপ



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ১৮, ২০২৩ ১৮:৪১ া: ১৭ ণ তািরখ: রিববার, ন ১৮, ২০২৩

সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল
িবএসিস ইন টটাইল ইিিনয়ািরং পরীায় অংশহণ িবএসিস ইন টটাইল ইিিনয়ািরং উীণ  িশাথ বাংলােদশ টটাইল িবিবালয় যথাসমেয় পরীা হণ ও ফলাফল কােশর মােম।

ড়া পরীা হণ িহত তািক পরীা বাংলােদশ টটাইল িবিবালয় যথাসমেয় পরীা হণ ও ফলাফল কােশর মােম।

ড়া পরীা হণ িহত বহািরক পরীা বাংলােদশ টটাইল িবিবালয় যথাসমেয় পরীা হণ ও ফলাফল কােশর মােম।

আভরীণ পরীা হণ িহত ধারাবািহক তািক পরীা বাংলােদশ টটাইল িবিবালয় যথাসমেয় পরীা হণ ও ফলাফল কােশর মােম।



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ১৮, ২০২৩ ১৮:৪১ া: ১৮ ণ তািরখ: রিববার, ন ১৮, ২০২৩

সংেযাজনী ৪-৮: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ



আঞ্চলিক/মাঠ পর্ যায়ের কার্ যািয়ের জাতীে শুদ্ধাচার ককৌশি কম য-পলরকল্পনা, ২০২৩-২০২৪  

 

আঞ্চলিক/মাঠ পর্ যায়ের কার্ যািয়ের নাম:  বঙ্গবন্ধু কেক্সোইি ইলিলনোলরিং কয়িজ, কািহাতী, োঙ্গাইি  

 

কার্ যক্রয়মর নাম কম যসম্পাদন 

সূচক 

 

সূচয়কর 

মান 

একক 

 

বাস্তবােয়নর 

দালেত্বপ্রাপ্ত ব্যলি/পদ 

২০২৩-

২০২৪ 

অর্ যবছয়রর 

িক্ষ্যমাত্রা 

বাস্তবােন অগ্রগলত পলরবীক্ষ্ণ, ২০২৩-২০২৪   মন্ত

ব্য িক্ষ্যমাত্রা/ 

অজযন 

১ম 

ককাোে যার 

২ে 

ককাোে যার 

৩ে 

ককাোে যার 

৪র্ য 

ককাোে যার 

কমাে 

অজযন 

অলজযত 

মান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রালতষ্ঠালনক ব্যবস্থা………………………………..... 

 ১.১ ননলতকতা কলমটির 

সভা আয়োজন 

সভা 

আয়োলজত 

২ সিংখ্যা ক াকাি পয়েন্ট 

(ননলতকতা কলমটি) 

৪ িক্ষ্যমাত্রা ১ ১ ১ ১    

অজযন      

১.২ ননলতকতা কলমটির 

সভার লসদ্ধান্ত বাস্তবােন 

বাস্তবালেত 

লসদ্ধান্ত 

৪ % সিংলিষ্ট কম যকতযা/ 

লশক্ষ্ক/কম যচারী 

১০০% িক্ষ্যমাত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%     

অজযন      

১.৩ সুশাসন প্রলতষ্ঠার 

লনলমত্ত অিংশীজয়নর 

(stakeholders) 
অিংশগ্রহয়ণ  সভা 

অনুলষ্ঠত সভা ৪ সিংখ্যা ক াকাি পয়েন্ট  

(ননলতকতা কলমটি) 

২ িক্ষ্যমাত্রা  ১  ১    

অজযন      

১.৪ শুদ্ধাচার সিংক্রান্ত 

প্রলশক্ষ্ণ আয়োজন  

প্রলশক্ষ্ণ 

আয়োলজত 

২ সিংখ্যা ক াকাি 

পয়েন্ট/সিংলিষ্ট 

কম যকতযা/শাখা 

৪০  িক্ষ্যমাত্রা 

 

২০  

 

২০   

 

 

  

 

 

 

  

 

 

অজযন       

১.৫ কম য-পলরয়বশ উন্নেন 

(স্বাস্থযলবলি 

অনুসরণ/টিওএন্ডইভুি 

অয়কয়জা মািামাি 

লনষ্পলত্তকরণ /পলরষ্কার-

পলরচ্ছন্নতা বৃলদ্ধ, 

মলহিায়দর জন্য পৃর্ক 

ওোশরুয়মর ব্যবস্থা 

ইতযালদ  

উন্নত কম য-

পলরয়বশ 

 ৩ সিংখ্যা 

ও 

তালরখ 

প্রশাসন শাখা (৪) 

৩০/০৯/২৩ 

৩১/১২/২৩ 

৩১/০৩/২৪ 

৩০/০৬/২৪ 

 

িক্ষ্যমাত্রা 

 

৩০/০৯/২

৩ 

(১) 

৩১/১২/২৩ 

(১) 

৩১/০৩/২৪ 

(১) 

৩০/০৬/২৪ 

(১) 

   

অজযন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

২.  ক্রয়ের কক্ষ্য়ত্র শুদ্ধাচার ........................................................................ 

২.১ ২০২৩-২৪ অর্ য 

বছয়রর ক্রে-পলরকল্পনা  

ওয়েবসাইয়ে প্রকাশ 

ক্রে-পলরকল্পনা 

ওয়েবসাইয়ে 

প্রকালশত 

৩ তালরখ অধ্যক্ষ্ ও ক্রে কলমটি ৩০/০৯/২২  িক্ষ্যমাত্রা ৩০/০৯/২৩       

 

অজযন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৩. শুদ্ধাচার সিংলিষ্ট এবিং দুনীলত প্রলতয়রায়ি সহােক অন্যান্য কার্ যক্রম…………….. (অগ্রালিকার লভলত্তয়ত ১  নিংসহ নুযনতম ৪ টি কার্ যক্রম) 

৩.১ কসবা প্রদায়নর কক্ষ্য়ত্র 

করলজস্টায়র প্রয়দে কসবার 

লববরণ ও কসবাগ্রহীতার 

মতামত সিংরক্ষ্ণ 

করলজস্টার 

হািনাগাদকৃত 

৮ % করলজস্টার ১০০% িক্ষ্যমাত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%    

অজযন      

৩.২ বয়কো লবদুযৎ/ পালন/ 

কেলিয় ান/ গ্যাস লবি 

প্রদান 

বয়কো লবি 

প্রদান  

৮ % লহসাব শাখা  ১০০% িক্ষ্যমাত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%    

অজযন      

৩.৩ কযাম্পাস ধুমপান ও 

মাদক মুি করয়ণ 

সয়চতনমূিক সভা 

আয়োজন 

সভা 

আয়োলজত 

৮ সিংখ্যা অধ্যক্ষ্ ও ননলতকতা 

কলমটি 

১ 

 

িক্ষ্যমাত্রা  ১       

অজযন      

৩.৪ Anti-

Ragging কিাগান 

প্রচারকরণ  

প্রচারকৃত  ৮ তালরখ একায়েলমক কলমটি ৩১/০৩/২৪ 

 

িক্ষ্যমাত্রা   ৩১/০৩/২৪ 

 

    

অজযন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                 

 



 

 

সংয োজনী ৫ 

ই-গভার্ন্যান্স ও উদ্ভাবন কর্ যপরিকল্পনা ২০২৩-২৪ 

(দপ্তি/সংস্থা/রবভাগীয় অরিসসি জর্ন্) 

 

 

ক্রর্ 

 

কার্ যক্রর্ 

 

কর্ যসম্পাদন 

 সূচক 

 

একক 

 

কর্ যসম্পাদন 

সূচসকি র্ান 

লক্ষ্যর্াত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অসাধািণ অরি উত্তর্ উত্তর্ চলরি র্ান 

চলরি 

র্াসনি 

রনসে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

০১ 

[১.১] সসবা সহরজকিণ/ 

রিরজটাইসজশসনি র্াধ্যসর্ 

উদ্ভাবনী ধািণা বাস্তবায়ন 

[[১.১.১] সসবা/অরিস ব্যবস্থাপনা 

সহরজকিণ/রিরজটাইসজশসনি র্াধ্যসর্ 

ন্যযনির্ একটি উদ্ভাবনী ধািণা বাস্তবারয়ি 

 

িারিখ 

 

১০ 
১৬/০৩/২৪ ২৩/০৩/২৪ ৩০/০৩/২৪ ০৬/০৪/২৪ ১৩/০৪/২৪ 

০২ 

[২.১] ইিঃপূসব য বাস্তবারয়ি 

সহরজকৃি ও রিরজটাইজকৃি 

সসবা চালু অব্যাহি িাখা। 

[২.১.১] ইিঃপূসব য উদ্ভারবি/সহরজকৃি/ 

রিরজটাইজকৃি সসবাসমূসহি িাটাসবজ 

হালনাগাদকিণ ও  িাটাসবসজি সসবাসমূহ 

অব্যাহি িাখা 

সংখ্যা ৫ 
৪ ৩ ২ ১ - 

০৩ 
[৩.১]  ইসনাসভশন সশাসকরসং   

[৩.১.১] আওিাধীন অরিসসমূসহি 

অংশগ্রহসণ ন্যযনির্ একটি ইসনাসভশন 

প্রদশ যনী  (সশাসকরসং) আসয়ারজি এবং সেষ্ঠ 

উদ্ভাবনী উসযাগ রনব যারচি। 

িারিখ ৮ ০৯/০৫/২৪ ১৬/০৫/২৪ ২৩/০৫/২৪ ৩০/০৫/২৪ ০৮/০৬/২৪ 

০৪ [৪.১] ই-নরিি ব্যবহাি বৃরি [৪.১.১] ই-িাইসল সনাট রনষ্পরত্তকৃি % ৮ 
৮০% ৭৫% ৭০% ৬৫% ৬০% 

০৫ 
[৫.১] িথ্য বািায়ন 

হালনাগাদকিণ  

[৫.১.১] িথ্য বািায়ন হালনাগাদকৃি 

(রনয়রর্িভাসব) 
সংখ্যা ৭ 

৪ ৩ ২ ১ - 

[৫.১.২] আওিাধীন অরিসসমূসহি িথ্য 

বািায়ন হালনাগাদকিণ রনরিিকিণ 

সংখ্যা ৩ 
৪ ৩ ২ ১ - 

 

০৬ 

 

[৬.১]  স্মাট য বাংলাসদশ 

রবরনর্ যাসণ কর্ যশালা আসয়াজন । 

[৬.১.১] স্মাট য বাংলাসদশ রবরনর্ যাণ রবকয়ক 

কর্ যশালা/সভা/সসরর্নাি আসয়ারজি 

সংখ্যা ৫ 
২ - ১ - - 

[৬.১.২] স্মাট য বাংলাসদশ রবরনর্ যাণ রবকয়ক 

কর্ যপরিকল্পনা প্রণয়নকৃি 

িারিখ ৪ 
২৫/০৩/২৪ ০৮/০৪/২৪ ১৫/০৪/২৪ ২২/০৪/২৪ ২৯/০৪/২৪ 



 

 

সংয োজনী ৬ 

দপ্তর/সংস্থার জন্য অভিয াগ প্রভিকার ব্যবস্থা সংক্রান্ত কর্ মপরিকল্পনা ২০২৩-২৪ 

কার্ যক্রমেি 

ক্ষেত্র 
 

োন কার্ যক্রম 
 

কে যসম্পাদন 

সূচক 
একক 

 

কে যসম্পাদন 

সূচমকি 

োন 

প্রকৃত 

অর্যন  

২০২১-

২২ 

প্রকৃত 

অর্যন  

২০২২-

২৩ 

লেযোত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অসাধািণ 
অরত 

উত্তে 
উত্তে  

চলরত 

োন 

চলরত 

োমনি 

রনমে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাভিষ্ঠাভিক ১৫ 

[১.১] নিনদ যষ্ট সময়ে জজআরএস জসযেম, অফলোইন ও 

অন্যোন্য মোধ্যযম প্রাপ্ত অনিয়র্াগ নিষ্পনি  

[১.১.১] অভিয াগ 

ভিষ্পভিকৃি % 

১২ 

  
৯০ 

৮০ ৭০ ৬০  

[১.১.১]  জি ক োযনো িপ্তর/সংস্থোয় জজআরএস 

জসযেযম ক োযনো অজিয োগ পোওয়ো নো  োয়, কস 

িপ্তর/সংস্থো  র্ত ৃ কে য োল্ডোযরর সমন্বযয় সিো 

আযয়োজন 

[১.১.১.১] স্টেকয াল্ডাযরর 

সর্ন্বযে সিা আযোভজি সংখ্যা 
  

২ 
  ১  

[১.২] অনিয়র্াগ নিষ্পনি সংক্রান্ত মানসক প্রনিয়েদি 

ঊর্ধ্যিি কর্তযপয়ের নিকট কেরণ 

[১.২.১] র্াভসক 

প্রভিযবদি স্টপ্রভরি 
সংখ্যা 

৩   
১২ 

১০ ৭ ৬  

সক্ষর্িা 

অজমি 
১০ 

[২.১] জনজ অজফস ও আওতোধীন অজফযসর 

কম যকিযা/কম যচারীয়দর জন্য অনিয়র্াগ প্রনিকার 

ব্যেস্থা এেং নিআরএস সফটওেযার নেষেক 

প্রনিেণ/ মশৃোলো/যসজমনোর আয়োিি 

 (১ম অধবৃোজষ ৃীযত এ টি এবং জিতীয় 

অধবৃোজষ ৃীযত এ টি) 

[২.১.১]   

প্রভিক্ষণ/কর্ মিালা/যসভর্িার 

আযোভজি 

 

সংখ্যা 
৫ - - 

২ 
- - ১  

[২.২] অজিয োগ েজত োর ব্যবস্থোপনো জবষযয় 

কে য োল্ডোরগযণর সমন্বযয় অবজ ত রণ সিো 

আযয়োজন (১ম অধবৃোজষ ৃীযত এ টি এবং জিতীয় 

অধবৃোজষ ৃীযত এ টি) 

[২.২.১]  

সিা আযোভজি 
সংখ্যা 

৫   
২ 

- - ১  

 



 

 

সংয োজনী ৭ 

বিভাগীয় পর্ যায়ের দপ্তর/সংস্থার জন্য সসবা প্রদান প্রতিশ্রুতি তবষেক কর্ মপবিকল্পনা ২০২৩-২৪ 

 

কার্ যক্রমের 

ক্ষেত্র 
মোন কো যক্রম কে যসম্পাদন সূচক একক 

কে যসম্পাদন 

সূচমকর 

োন 

লক্ষ্যমোত্রো ২০২৩-২৪ 

অসাধারণ 

১০০% 

অতি 

উত্তে 

৯০% 

উত্তে 

৮০% 

চলতি 

োন 

৭০% 

চলতি 

োমনর 

তনমে 

৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ 

প্রোতিষ্ঠোতনক 

কো যক্রম ১৪ 

[১.১] ত্রত্রমোতসকতিতিযি তনজ দপ্তযেে ক্ষসবা প্রদান প্রতিশ্রুতি 

হালনাগাদপূর্ যক ওযের্সোইযেে সসর্ো র্যে উপস্থোপন। 

[১.১.১] তনজ দপ্তযেে ক্ষসবা 

প্রদান প্রতিশ্রুতি হালনাগাদকৃি 
সংখ্যো ৭ ৪ ৩ ২ ১  

[১.২] ত্রত্রমোতসকতিতিযি আওিোধীন দপ্তে/সংস্থোে ক্ষসবা 

প্রদান প্রতিশ্রুতি হালনাগাদপূর্ যক ওযের্সোইযেে সসর্ো র্যে 

উপস্থোপন এবং প্রকামে প্রদর্ যমনর ব্যবস্থা গ্রহণ। 

[১.২.১] আওিোধীন 

দপ্তে/সংস্থোে ক্ষসবা প্রদান 

প্রতিশ্রুতি হালনাগাদকৃি 

সংখ্যো ৭ ৪ ৩ ২ ১  

র্োস্তর্োেন 

সক্ষ্মিো 

উন্নেন 

১১ 

[২.১] ক্ষসবা প্রদান প্রতিশ্রুতি তবষমে তনজ দপ্তর এবং 

আওিাধীন দপ্তর/সংস্থার কে যকিযা/কে যচারীমদর জন্য 

কে যর্ালা/প্রতর্েণ/মসতেনার আযেোজন। আওিাধীন 

দপ্তর/সংস্থা না থাকমল ক্ষসবা প্রদান প্রতিশ্রুতি তবষেক 

সংতেপ্ত বাতষ যক প্রতিমবদন প্রণেণ। 

[২.১.১] 

প্রতর্েণ/মসতেনার/কে যর্ালা 

আমোতজি/বাতষ যক প্রতিমবদন 

ক্ষপ্রতরি 

সংখ্যো ৬ ১ - - -  

[২.২] ক্ষসবা প্রদান প্রতিশ্রুতি তবষমে ক্ষেকমহাল্ডারগমণর 

সেন্বমে অবতহিকরণ সভা আমোজন  

[২.২.১] অবতহিকরণ সভা 

আমোতজি 
সংখ্যো ৫ ১ - - -  

 

 

  

 



 

 

 

সংয োজনী ৮ 

তথ্য অধিকোর ধিষযে ২০২৩-২৪ অর্ থিছযরর িোধষ থক কর্ থপধরকল্পনো [র্োঠ প থোযের অধিসসমূহ (আঞ্চধিক/ ধিভোগীে কো থোিে ও জজিোপ থোযের কো থোিেসমূহ)] 

 

কর্মসম্পাদনের 

ক্ষেত্র 
 

র্াে কার্ মক্রর্ 
 

কর্মসম্পাদে 

সূচক 
একক 

 

কর্মসম্পাদে 

সূচনকর র্াে 

প্রকৃত 

অর্মে 

২০2১-

২২ 

প্রকৃত 

অর্মে 

২০২২-

২৩ 

লেযর্াত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অসাধারণ অতত উত্তর্ উত্তর্  চলতত র্াে 

চলতত 

র্ানের 

তেনে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাততষ্ঠাতেক ০১ 

[১.১] তথ্য অতধকার আইে অনুর্ায়ী 

তেধ মাতরত সর্নয়র র্নে তথ্য প্রাতির 

আনেদে তেষ্পতত্ত 

 

[১.১.১] তেধ মাতরত সর্নয়র র্নে 

তথ্য প্রাতির আনেদে তেষ্পতত্ত 

 

% 0১ 

 

 

 

 ১০০% ৯০% ৮০% - - 

সক্ষর্তো বৃধি ০২ 

[২.১] িোধষ থক প্রধতযিদন প্রকোশ  
[২.১.১] তেধ মাতরত সর্নয় িোধষ থক 

প্রধতযিদন প্রকোধশত  
তোধরখ  ০১   ১৫-১০-২০২৩ ৩১-১০-২০২৩ 

৩০-১১-

২০২৩ 
- - 

[২.২] তথ্য অতধকার আইে ও 

তেতধতেধাে সম্পনকম র্েসনচতেতা 

বৃতিকরণ 

[২.২.১]  প্রচোর কো থক্রর্ সম্পন্ন সংখ্যা ০১   ২ - - - - 
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